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«Queremos ser el Colegio
de referencia y fomentar
el sentido de pertenenciay

«La formacién y el conocimiento son ejes centrales para el buen
ejercicio profesional del economista»

Quiero iniciar esta entrevista agrade-
ciendo alos economistas su apoyoy
reconocimiento a la labor realizada
por el Colegio, que con mucho orgu-
llo represento.

Fieles a nuestro compromiso de
ofrecer servicios de calidad y de aten-
der las necesidades de nuestro co-
lectivo, damos especial importanciaa
las relaciones con los colegiados y al
feedback que recibimos de ellos, con
el objetivo siempre puesto enla mejo-
ra continua. Queremos seguir siendo
su Colegio profesional de referencia,
fortalecer y tener una relacion cerca-
na en base a la confianza para fo-
mentar el sentido de pertenencia, co-
munidad y colaboracion mutua. Alo
largo de los més de 40 afos de nues-
traentidad, hemos logrado acumular
prestigio gracias al esfuerzo, tenaci-
dady generosidad de todos los que
formamos parte de esta gran familia.

Siempre lo destacamos, el Cole-
gio existe para representar los intere-
ses del colectivo de profesionales
economistas, para no perder oportu-
nidades, avanzar en la profesion y
modernizacion, también de la socie-
dad. En definitiva, desde el Colegio
estamos apoyando y trabajando co-
do con codo con los profesionales.

Algunos de los temas que mas
Nos preocupan en estos momentosy

en los que ponemos nuestro foco,
son la juventud y las herramientas
tecnologicas. Comenzaremos ha-
blando de nuestra juventud, creemos
en los jovenes y en su potencial, en
una generacion que avanzay da sus
primeras pasos laborales a la salida
de la Universidad. Las nuevas gene-
raciones nos demuestran cada dia
que tienen dinamismo e iniciativa, que
seinvolucranyy participan activamen-
te enla vida profesional. Son los que
han vivido lairrupcion de la tecnologia,
que ha entrado con fuerza en todos
los estamentos, la era digital se posi-
ciona como motor de cambio, por
ello se haintroducido un servicio para
los colegiados dando apoyo ala digi-
talizacion para agilizar las gestiones
solicitadas por los clientes.

Actualmente los jévenes conocen
nuestro Colegio, desde la Universi-
dad, cuando entran en los ultimos
anos de carrera, una de las priorida-
des del Colegio es la precolegiacion
para que empiecen a conocer lavida
profesional como economista. Se les
da apoyo y orientacion en su primera
andadura colegial, a través del Pro-
grama Mentoring y Networking.

La universidad sigue siendo una
de las vias para darnos a conocer, por
ello, cada ano nos acercamos ala fa-
cultad de Economia y Empresa para

explicar las salidas profesionales de la
mano de expertos conocedores de
las diferentes especialidades ponien-
do de relieve que nuestro colegio es
una entidad con referente de calidad,
de utilidad y de comparierismo con
cierta capacidad de influencia, ellos
aportan ilusion y entusiasmo, moto-
res de la transformacion de la socie-
dady capacidades de asumir ries-
gos, interactuar para mejorary crecer.

Los economistas nos identifica-
mos con la Marca Economistas, sen-
timiento de pertenencia y sinbnimo

«El Colegio existe
para representar
los intereses del
colectivo y avanzar
en la profesion»

de calidad que junto a la formaciony
experiencia damos un correcto ase-
soramiento, haciendo nuestro traba-
jo con lamaxima de excelencia.

La formacion y el conocimiento
son gjes centrales para el buen ejerci-
cio profesional del economista, esta-
mos abocados a formarnos y reci-
clarnos continuamente para poder
asesorary hacer una labor importan-
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te de anticipacion y andlisis sobre los
problemas fiscales que nos afectana
todos. Por ello, la Escuela Practica de
Economia y Empresa del Colegio
prepara un programa con ponentes
expertos que imparten materias co-
mo la Fiscal, Financiera y Contable,
Auditorias de Cuentas, Consultorias
de empresas, Viabilidad-Planes de
Empresa, Concursal, herramientas
tecnologicas y digitalizacion, entre
otras.

Como cada afno, el Colegio publi-
cala Convocatoria de los Premios al
Talento Universitario, en este 2025
celebraremos ya la X Edicion gracias
al patrocinio de la Fundacion ASIMA Yy
la Caja de Ingenieros. Los alumnos
que entregan sus TFG pueden tam-
bién remitirlos al Colegio, antes del 30
de septiembre de 2025, y asi entrar
en estos Premios.

Este afo sera la XXl edicion de la
Diada, evento donde se hace el ho-
menaje a los colegiados de 25, 35y

50 afnos de participacion colegial, se
dan cita los economistas, empresa-
rios, el mundo académico, la adminis-
tracion publicay sociedad en general.

Mimensaje, para finalizar este arti-
culo me lleva a resaltar que en el mun-
do de laeconomiay el campo em-
presarial que es en donde nos move-
mos, lo fundamental es recordar que
nuestro aprendizaje nunca llega a su
fin, debemos seguir nutriéndonos de
conocimientos y adaptandonos a un
mundo en constante evolucion. El
crecimiento profesional apoyado por
la Inteligencia Artificial agilizara el tra-
bajo, se ahorrara tiempo, se abarca-
ran trabajos mas complejos, todo ello
nos impulsa a afrontar retos de futuro
y coger las oportunidades que se nos
brinda. Nuestra profesion requiere de
andlisis rigurosos, hemos de seguir
adelante con determinacion y posi-
blemente, nos sentiremos recom-
pensados de alguna manera, simas
no, la satisfaccion personal.
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Un Economista,
un profesional a tu servicio
“Una actuacion profesional
basada en la confianza”
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Expertos en
- Fiscalidad

- Finanzas
- Auditoria

- Contabilidad

- Marketing

- Consultoria

- Recursos Humanos
- Analisis de datos

- Viabilidad Empresarial
- Actuaciones Judiciales,
arbitraje, mediacién

- Administracién, organizacion
y direccion de empresas . . .



