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La Mediació és un sistema innovador, eficaç, persuasiu i d'alt contingut negociador on es 

gestiona la desactivació d'actituds contràries. El Col·legi d'Economistes dels Illes Balears 

(CEIB) crea, sota l'empara de la Llei 2/1974 de Col·legis Professionals, el Servei de 

Mediació Civil i Mercantil d'Economistes de les Illes Balears. El SeMEB es constitueix com 

un servei de mediació especialitzat en conflictes econòmics, posat a la disposició de les 

persones físiques o jurídiques que ho sol·licitin i dels Tribunals de Justícia en els supòsits 

legalment previstos. 

La Mediació com a alternativa ens porta a constatar que la Mediació és un sistema 

innovador, eficaç, persuasiu i d'alt contingut negociador on es gestiona la desactivació 

d'actituds contràries. 

 És “l'alternativa” a considerar abans d'iniciar una acció per la via judicial, perquè sense 

quedar aquesta última exclosa, s'ofereix la possibilitat prèvia de resoldre qualsevol 

divergència o disputa de forma molt més ràpida i amb un cost molt inferior. Permet, 

especialment, que aquesta resolució es realitzi de manera amistosa i amb un elevat grau 

de satisfacció.  

La Mediació, per a què?, és el més important que hem de preguntar-nos, i cap la resposta 

més senzilles de totes, per a la resolució de conflictes sorgits en les relacions 

professionals o en aquelles relacions de contingut econòmic.  

La Mediació és una alternativa beneficiosa per a les parts intervinents, perquè ofereix la 

possibilitat que aquestes puguin intervenir eficaç i activament en una possible resolució.  

En el procés de Mediació les parts adquireixen un compromís de caràcter vinculant, fins 

al punt que si així ho decideixen, l'acord podria elevar-se a escriptura pública o bé 

homologar-se en el cas d'una mediació Intra Judicial.  

En el cas de la Mediació Intra Judicial, el Deganat ens comunica la posada en marxa del 

Servei de Mediació Intra Judicial Civil, segons acord adoptat en 2021 i el nou Servei de 

Mediació Intra Judicial Laboral, recentment aprovat al setembre de 2022 i que serà 

operatiu des del 15 de gener de 2023.  

Des del Col·legi fem una crida a tots els que estan treballant en la Mediació Civil i 

Mercantil per a junts continuar impulsant-la. Així mateix, suggerim que els economistes 

s'inscriguin en els Registres de Mediadors, en particular en el SeMEB, és una de les 

maneres de mediar en els conflictes i resoldre d'una altra manera les discrepàncies civils 

i mercantils. 


