Raons per a col-legiar-se

1. Representacio

L'economista és un professional cridat a introduir racionalitat en la presa de decisions i
a contribuir al benestar de la societat.

La millor defensa de la professio és aconseguir el reconeixement per part de la societat
de la funcid social de 'economista.

Existeix una organitzacid col-legial regida per normes explicitament declarades com a
estatuts, reglaments, directrius etc. , i que en general ens representa davant la societat
i en particular a través de les Juntes de Govern en les justes reclamacions i negociacions
motivades per diferéncies que sorgeixin en ocasié del nostre exercici professional.

2. Regulacio i desenvolupament de la professio

Els Col-legis d’Economistes no sols regularan la professid establint condicions per a
I’exercici de la mateixa delimitant drets i obligacions, organitzant el col-lectiu etc. , sind
que seran responsables del desenvolupament reglamentar-lo d’esferes especifiques
d’actuacié professional, amb inclusié de requisits per al seu exercici i minims técnics
acceptats. En aquesta linia, va néixer el Registre d’Economistes Auditors (REA) una de les
tres Corporacions capacitades legalment per a elaborar Normes d’Auditoria.

Actualment existeix un Registre d’Economistes Assessors Fiscals (*REAF) l'objectiu
primordial dels quals és aconseguir la regulacié de l'activitat de I'economista dins del
camp de l'assessoria fiscal., aixi com I’'Organitzacié d’Economistes de I'Educacié (*OEE),
organ especialitzat en matéria d’educacio.

Aixi mateix el Consell General de Col-legis d’Economistes d’Espanya esta en aquests
moments fent un gran esfor¢ per consolidar comissions orientades a I'analisi de les
diferents arees professionals en les quals duem a terme la nostra activitat.

3. Actualitzacio i formacio permanente

L'organitzacid col-legial et facilitara una formacié continuada adaptada al moment, aixi com una
actualitzacid dels teus coneixements.

4. El col-legi com a centre emisor
A través del Col-legi, es transmetran una série de valors o normes etiques, ja que en I'ambit de
I'actuacié professional existeixen unes normes étiques, que obliguen a determinar conductes
morals per a la realitzacié de les quals es pressuposa la llibertat de I'individu actuant per ser
responsable de I'actuacid que executa.



5. El col-legi com a receptor

El Col-legi va acceptar una serie de suggeriments que determinaran la politica col-legial.

LAutoritat Central dins de l'organigrama del col-lectiu sén els propis col-legiats, seguint en
importancia els grups forjadors de la politica col-legial, com sén el Consell General de Col-legis
d’Economistes, els Col-legis Professionals i les propies Juntes de Govern.

6. Col-laboracio
El Col-legi sera un ens col-laborador de 'Administracié o altres persones juridiques d’interés
publiciquan l'interés general el requereixi, aportant quants estudis i coneixements professionals
li siguin demandats.

Es facilitara a 'Administracié Central Autonomica i Local, als Tribunals de Justicia etc. la relacié
de col-legiats que siguin requerits per a intervenir com a Perits, i/o Auditors en diversos
assumptes.

Col-labora amb qualsevol Institucid en tasques que afectin la professié.
Intervé en I'elaboracié dels Plans d’Estudis, tant en la Universitat com en el Batxillerat.

Col-labora en l'elaboracié de programes i designacié de vocals per als Tribunals d’Oposicions que
hagin de celebrar-se dins de la seva jurisdiccid.

7. Identificacio del col-lectiu
El Col-legi et facilitara la possibilitat de conéixer el col-lectiu al qual pertanys i aquelles activitats
que s’exerceixen (Auditoria, Fiscal, Comptabilitat, Urbanisme, Ensenyament, Serveis Sanitaris,
Serveis Socials, Sector Exterior, Associacions Empresarials, Sindicats, Institucions Financeres,
Assessoria d’Inversions, Informatica, Marqueting, Publicitat, Medi Ambient, Turisme, Analisi
Estadistica, Administracié de Finques, Mén de la Informacié etc.).

Através del Col-legi podras coneixer la marxa del mateix per mitja de Fulls informatius, Butlletins,
Publicacions, Anuaris, Circulars i Actes de les Juntes Ordinaries i Extraordinaries.

8. Orientacio

Vivim en un mén en queé la informacidé prolifera de manera vertiginosa i incontrolada. El saber
comencga a ocupar lloc, suscitant-se la necessitat de seleccionar, classificar i jerarquitzar la
informacié de quée disposem. El Col-legi t’ajudara en aquesta tasca.

T’orientara i recolzara en la cerca de treball i especialment en la primera ocupacio.

Possibilitat de posar-te en contacte amb companys del col-lectiu afins a l'activitat que exerceixes
0 que pretens exercir.



9. Nexe facilitador

Establiment de vies comunicants amb la Universitat.

El Consell General de Col-legis d’Economistes, i els propis Col-legis som conscients de la
necessitat de tenir una comunicacié constant i fluida entre els qui formen, els futurs col-legiats i
el Col-legi. Per aix0 a través de les Facultats ha de tenir-se un contacte estret amb els futurs
graduats per a explicar-los alguna cosa que els interessa, com és, saber perque serveix el Col-legi.

Establiment de relacions amb Organitzacions Empresarials, relacions amb el mén Empresarial,
amb "Administracio etc.

10. Forum que et permetra comunicar els teus

coneixements
Mitjancant l'organitzacié de Congressos als quals pots enviar, ponéncies i comunicacions,
trobaras un forum adequat per a transmetre i contrastar intel-lectual i empiricament les teves
aportacions.

A través de la publicacié dels teus articles professionals en les Revistes Col-legials.

Aixi mateix la possibilitat de crear comissions dins del Col-legi esta oberta a tot aquell que proposi
un debat sobre qualsevol tema d’interés per al Col-lectiu.

11. Vigilancia i defensa dels drets de la professio

e \Vetllant pel prestigi professional.

e Lluitant contra l'intrusisme, impedint I'exercici de la professié als qui. no van complir els
requisits d’ordre legal establerts a aquest efecte, perseguint en el seu cas davant els
Tribunals de Justicia als infractors, si bé és cert que en una societat oberta i plural la
millor defensa de la professié s'aconsegueix oferint una qualitat tecnica i una eficacia en
la nostra actuacié.

e El Col-legi defensara els teus drets en la teva activitat professional davant les autoritats,
entitats, empreses i particulars.

e Vetllara per la independéncia, i llibertat necessaries perque els Col-legiats puguin
complir fidelment els seus deures professionals.

e Procurara que hi hagi el degut respecte entre companys en temes relacionats amb la
professid.

e Fara complir als seus col-legiats les normes que es dictin per I'Administracid, pel Consell
General de Col-legis d’Economistes, la Junta General i la propia Junta de Govern.

e Promocionara I'is de l'economista en I'’Administracid quan les necessitats aixi ho
aconsellin.

e En general, defensara la dignitat de la professio de I'economista davant la societat.



12.

Altres serveis

El Col-legi tractara d’aconseguir el major nombre de serveis que suposin avantatges economics
per al col-lectiu, com sén:

Aixi mateix,

e Assegurances Col-lectives.

e Descomptes en el Lloguer de Cotxes.

e Descomptes en Llibreries.

e Acords Financer-Bancaris que afavoreixin al Col-lectiu.
e Plans de Pensions.

facilitara altres tipus de serveis com poden ser:

e Elaboracié de curriculum vitae i cartes de presentacio.

e Facilitar el cobrament de remuneracions i honoraris professionals quan aixi el
col-legiat el necessiti.

e Els col-legiats que exerceixin la Professid de manera lliure, podran fer els seus
treballs en paper segellat que a aquest efecte aprovi el col-legi.

e Divulgacié informativa sobre aspectes relacionats amb la nostra Professio.

e Utilitzacio de BOE, DOGA, BGP, etc.

e Serveis de consultes per Internet.

e Assessoria juridic-laboral en el cas de conflictes en I'exercici de la teva professio,
o bé en la teva activitat com a treballador per compte d’altri.

e Posar a la teva disposicid una biblioteca.

e Possibilitat d’utilitzar una aula per a poder fer treballs en equip.



